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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  СОВЕТ

 внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ
КОМЕНДАНТСКИЙ  АЭРОДРОМ

Р Е Ш Е Н И Е   
28.09.2023 года 


        Санкт-Петербург                                            №175 
О внесении изменений в Порядок увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность в Муниципальном совете, утвержденный решением Муниципального совета от 27.10.2016 №85
В соответствие с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» №25-ФЗ от 02.03.2007 года, законом Санкт-Петербурга "О регулировании отдельных вопросов муниципальной службы в Санкт-Петербурге" №53-8 от 15.02.2000 года, Федеральным законом "О противодействии коррупции" от 25.12.2008 года №273-ФЗ, протестом Прокуратуры Приморского района от 15.09.2023 №04-02-2023  


Муниципальный совет решил:

1. Внести следующие изменения в Порядок увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность в Муниципальном совете, утвержденный решением Муниципального совета от 27.10.2016 №85:

· пункт 3 Порядка читать в следующей редакции: «3.Лицо, замещающее муниципальную должность, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случаях, предусмотренных статьей 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а именно:

· непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является, за исключением случаев, установленных федеральными законами;

· непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представления заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представления заведомо недостоверных сведений, если иное не установлено федеральными законами;

· участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;

· осуществления лицом предпринимательской деятельности;

· вхождения лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации».
· пункт 10 Порядка читать в следующей редакции: «10. До принятия решения об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия у лица, замещающего муниципальную должность, берется письменное объяснение. Если по истечении двух рабочих дней со дня предъявления лицу, замещающему муниципальную должность, требования о предоставлении объяснения оно не будет представлено, то составляется соответствующий акт. Непредставление лицом, замещающим муниципальную должность, объяснения не является препятствием для принятия решения об увольнении в связи с утратой доверия.»

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Муниципального образования Рябыкину М.Ф.
3. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования (обнародования).

Глава Муниципального образования 
МО Комендантский аэродром 



             

М.Ф.Рябыкина
